Satzung der Berthold-Otto-Schule eG

l. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DER GENOS-
SENSCHAFT

§ 1 Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet Berthold-Otto-Schule eG.
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Berlin.

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Die Genossenschaft verfolgt ausschlie8lich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung (AO).

(2) Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ist die Férderung von Bildung und Erzie-
hung.

(3) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb der von Berthold
Otto gegriindeten ,Berthold-Otto-Schule® im Geiste des Griinders und in Fortentwicklung sei-
ner padagogischen Ansatze, die sich am ,reformpadagogischen’ Leitbild orientiert — ,Lernen
ohne Zwang*, ,vom Kinde aus" in ,Selbsttatigkeit“ im ,kleinen, Gbersichtlichen Raum®; die
sich als ,freie Schule” Schule versteht, die allen Schilern offen steht — unabhangig ihrer sozi-
alen, nationalen, religidsen oder weltanschaulichen Herkunft oder Pragung —, und diese
,weltanschauliche Pluralitat in Toleranz‘ als wesentlichen Bestandteil ihres Wirkens begreift.
(4) Die Genossenschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Die Mittel der Genossenschaft dirfen nur fir die satzungsmafigen Zwecke verwen-
det werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglie-
der auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Genossenschaft. Die Genossen-
schaft darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Genossenschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismafig hohe Vergltungen beglinstigen. Die Mitglieder der Genossen-
schaft dirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Aufldésung oder Aufhebung der Genossen-
schaft nicht mehr als das auf ihre Geschaftsanteile eingezahlte Geschaftsguthaben und den
gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurtickerhalten. Zu dem auf einen Geschafts-
anteil eingezahlten Geschéaftsguthaben und zu den geleisteten Sacheinlagen zahlen nicht
aufgrund der Umwandlung entstandene Geschaftsguthaben und das auf den Umwandlungs-
stichtag vorhandene Vermogen.

(5) Die Ausdehnung des Geschéaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Il. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kdnnen natirliche Personen erwerben, die

a) Beschaftigte der Berthold-Otto-Schule,

b) Erziehungs- oder Pflegeberechtigte von Schilern der Berthold-Otto-Schule oder

c) sonstige am padagogischen Ansatz der Berthold-Otto-Schule Interessierte

sind.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) eine von dem Beitretenden in Schriftform abzugebende Erklarung des Beitritts und

b) Zulassung durch den Vorstand, sofern die Aufnahme des Beitretenden nicht im Zuge der
Umwandlung durch die erste Generalversammlung beschlossen wird. Der Vorstand soll bei
der Zulassung von Mitgliedern mit dem Aufsichtsrat zusammenarbeiten. Kollegiumsmitglie-
der sind mit der Aufnahme in das Kollegium zulassungsberechtigt. Die Zulassung des Bei-
tritts kann ihnen nicht verweigert werden, es sei denn, im Zeitpunkt ihrer Beitrittserklarung
liegen bereits Griinde vor, die die Genossenschaft zum Ausschluss berechtigen wirden.
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(3) Das Mitglied ist unverztglich in die Liste der Mitglieder einzutragen und hiervon unver-
zuglich zu benachrichtigen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

- Kiindigung des Mitglieds

- Tod des Mitglieds

- Ausschluss des Mitglieds durch die Genossenschaft.

§ 5 Kiindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhal-
tung einer Frist von 3 Monaten schriftlich kiindigen.

§ 6 Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber. Sie en-
det mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben
kénnen das Stimmrecht in der Generalversammlung nur durch einen gemeinschaftlichen
Vertreter ausuben.

§ 7 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschéftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmafi-
gen oder sonstigen der Genossenschaft gegenliber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt;

b) es durch Nichterfillung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft diese
schadigt oder zu schadigen versucht;

c) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst. Das
Verhalten eines Mitglieds |asst sich insbesondere dann nicht mit den Belangen der Genos-
senschaft vereinbaren, wenn es schuldhaft oder in fir die Genossenschaft unzumutbarer
Weise

- das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schadigt oder zu schadigen versucht
oder

- geeignet ist, den inneren Frieden der Genossenschaft erheblich und fortgesetzt zu stéren;
d) es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungsfahige Anschrift hinterlasst
oder sein Aufenthalt Ianger als ein Jahr unbekannt ist.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem Auszuschliefienden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu aulRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmaRige AusschlieBungsgrund mit-
zuteilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf de-
nen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmaRigen Ausschlieungsgrund anzugeben.
(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der Genossenschaft
benutzen oder Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.
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(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim
Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsin-
tern endgultig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Beschwerde ein, ist der ordentli-
che Rechtsweg ausgeschlossen.

(7) Bei einem Ausschluss gemal Abs. 1 Buchstabe d finden die Regelungen der Absatze 3,
5 und 6 keine Anwendung.

§ 8 Auseinandersetzung

(1) Far die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maf3gebend. Verlustvortrage, die weder
durch vorgetragene Gewinne noch durch die gesetzliche oder andere Ergebnisricklagen o-
der eine Kapitalriicklage gedeckt sind, sind nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu be-
ricksichtigen.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs Mo-
naten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Aus-
einandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderun-
gen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Rlicklagen und das sonstige
Vermdgen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Das Auseinandersetzungsguthaben ist der Hohe nach begrenzt auf den Betrag des von
dem ausscheidenden Mitglied eingezahlten Geschéaftsguthabens.

§ 9 Ubertragung des Geschiftsguthabens

Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist ausgeschlossen.

§ 10 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,

a) an der Generalversammlung, ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen
und dort Ausklinfte ber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen, soweit der Aus-
kunftserteilung kein Auskunftsverweigerungsrecht entgegensteht;

b) an einem Verlangen auf Erganzung der Tagesordnung einer Generalversammlung mitzu-
wirken, das von mindestens einem Zehntel der Mitglieder in Textform gegentber der Genos-
senschaft erklart wird;

c¢) an einem Verlangen auf Einberufung einer aulRerordentlichen Generalversammlung mitzu-
wirken, das unter Anflihrung des Zwecks und der Griinde von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder in Textform gegeniber der Genossenschaft erklart wird;

d) spatestens eine Woche vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalver-
sammlung Einsicht in den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erfor-
derlich ist, und den Bericht des Aufsichtsrats zu nehmen oder auf seine Kosten eine Ab-
schrift dieser Dokumente zu verlangen;

e) jederzeit die Niederschrift Gber die Generalversammlung einzusehen,;

f) die Mitgliederliste einzusehen und Abschriften aus der Mitgliederliste hinsichtlich der ihn
betreffenden Eintragungen zu verlangen;

g) gemal § 59 GenG das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

§ 11 Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kraften zu un-
terstltzen, auf berechtigte Belange der Genossenschaft und ihrer Mitglieder Riicksicht zu
nehmen sowie den gemeinnutzigen Zweck der Genossenschaft zu achten und zu férdern.
(2) Das Mitglied hat insbesondere

a) der Genossenschaft zur Eintragung in die Mitgliederliste eine glltige E-Mail-Adresse mit-
zuteilen, unter der es im Internet erreichbar ist;

b) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift und seiner Erreichbarkeit per E-Mail
mitzuteilen;

c) den satzungsgemal festgelegten Genossenschaftsanteil einzuzahlen.
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lll. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 12 Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind
A. DER VORSTAND

B. DER AUFSICHTSRAT

C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

A. DER VORSTAND

§ 13 Leitung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemaf den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschaftsordnung
fur den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auergerichtlich nach MalRgabe
des § 14.

§ 14 Vertretung

(1) Die Genossenschaft wird durch jedes Vorstandsmitglied allein vertreten. Der Aufsichtsrat
kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung gemaf

§ 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlun-
gen, welche die Genossenschaft mit oder gegenuber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter
Dritter zu handeln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsge-
schaftlichen Vertretung der Genossenschaft ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsord-
nung des Vorstands.

§ 15 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewah-
ren.

(2) Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsge-
maf zu fihren;

b) die fir den ordnungsgemafien Geschéaftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

c) eine Geschaftsordnung nach Anhdrung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand
einstimmig zu beschliel®en und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

d) fur eine ordnungsgemafie Buchflihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sor-
gen;

e) spatestens innerhalb von flinf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresab-
schluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen, dem Auf-
sichtsrat unverziglich zur Prifung und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalver-
sammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

f) Uber die Zulassung des Beitritts von Mitgliedern zu entscheiden sowie die Mitgliederliste
nach Mafligabe des Genossenschaftsgesetzes zu fliihren und fiir die ihm nach dem Genos-
senschaftsgesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

g) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fur
die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen,;

h) im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Prifungsver-
band hierGber zu berichten.
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§ 16 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat einmal jahrlich, rechtzeitig vor Beginn des folgenden
Geschéftsjahres einen Wirtschaftsplan fir dieses vorzulegen. Der Wirtschaftsplan soll eine
Erfolgs- und Liquiditatsplanung umfassen und den voraussichtlichen Investitions- und Kapi-
talbedarf im Planjahr darstellen.

(2) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen auch in kirze-
ren Zeitabstanden, u. a. vorzulegen,

a) eine Ubersicht tber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen
Zeitraum anhand von betriebswirtschaftlichen Auswertungen (BWA) und aussagekraftigen
Soll-Ist-Vergleichen;

b) einen Bericht iber besondere Vorkommnisse; tber solche ist vorab erforderlichenfalls un-
verzuglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

§ 17 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1) Der Vorstand besteht aus zwei Mitgliedern. Bei der Auswahl der Vorstandsmitglieder ist
daflr zu sorgen, dass

- ein Vorstandsmitglied Uber die erforderliche Qualifikation verfigt, den Schulbetrieb zu leiten
und padagogisch zu verantworten (padagogischer Vorstand) und

- ein Vorstandsmitglied geeignet ist, die Verantwortung fur kaufmannische Belange und an-
fallende allgemeine Verwaltungsaufgaben der Genossenschaft zu Gbernehmen (kaufmanni-
scher Vorstand).

(2) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat ist flr den
Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitglie-
dern zustandig. Diesbezligliche Beschlisse des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsit-
zenden, bei dessen Verhinderung durch seinen Vertreter ausgefiihrt. Die Beendigung des
Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens
aus den Diensten der Genossenschaft zur Folge.

(3) Die Bestellung hauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist, sofern der Aufsichtsrat nichts an-
deres beschlief3t, unbefristet; die Bestellung nicht hauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf
drei Jahre befristet. Wiederbestellung ist zulassig.

§ 18 Willensbildung

(1) Der Vorstand leitet und vertritt die Genossenschaft auf Grundlage seiner Beschllsse. So-
fern sich die Vorstandsmitglieder im Einzelfall oder im Rahmen der regelmafligen Geschafts-
verteilung laut Geschaftsordnung des Vorstands nicht Ubereinstimmend dazu ermachtigt ha-
ben, ist die Willensbildung durch Alleinentscheidung eines Vorstandsmitglieds unzulassig.
(2) Beschlusse und zulassige Einzelentscheidungen, die Uber den regelmafRigen Geschafts-
betrieb hinausgehen, sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlau-
fend zu nummerieren und von beiden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

§ 19 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzuneh-
men. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme jedoch ausgeschlossen wer-
den. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskunfte tber
geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Zum Zwecke der Auskunftserteilung und Bericht-
erstattung sind die Mitglieder des Vorstands verpflichtet, an den Sitzungen des Aufsichtsrats
teilzunehmen.

B. DER AUFSICHTSRAT

§ 20 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfuhrung des Vorstands zu Gberwachen und sich zu die-
sem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jeder-
zeit hiertber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzel-
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ne seiner von ihm damit beauftragten Mitglieder die Blicher und Schriften der Genossen-
schaft sowie den Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren und Waren einsehen
und prufen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskinfte, jedoch nur an den
Aufsichtsrat, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung eines Jahresuberschus-
ses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen sowie den Inhalt des Prifungs-
berichts zur Kenntnis zu nehmen. Er hat sich dariber zu duRern und der Generalversamm-
lung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

(3) Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf Kosten der
Genossenschaft bedienen.

(4) Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die vom
Aufsichtsrat aufzustellende Geschaftsordnung.

(5) Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben tber
alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
Geschafts- bzw. Vertragspartner, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt ge-
worden sind, Stillschweigen zu bewahren.

(6) Die Aufsichtsratsmitglieder durfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Vergi-
tung (z. B. Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz von nachgewiesenen Aus-
lagen eine angemessene Aufsichtsratsverglitung gewahrt werden, Gber die die Generalver-
sammlung beschlieft.

(7) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenliber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und auRRergerichtlich.

(8) Die Beschlisse des Aufsichtsrats vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen Ver-
hinderung sein Stellvertreter.

§ 21 Gemeinsame Sitzungen und Gegenstande gemeinsamer Beratung von
Vorstand und Aufsichtsrat; zustimmungsbediirftige Angelegenheiten

(1) Uber die Grundsétze der Geschéaftspolitik beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in ge-
meinsamer Sitzung nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung.

(2) Vorstand und Aufsichtsrat beschlie3en auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes
nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung uber

a) die Schulgeldordnung;

b) den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VeraufRerung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundstiicken und grund-
stucksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

c) den Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen Ver-
tragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fiir die Genossen-
schaft begriindet werden;

d) die Erteilung und den Widerruf der Prokura;

e) die Verwendung der anderen Ergebnisriicklagen, die auf Beschluss der Generalversamm-
lung gebildet worden sind.

(3) Vorstand und Aufsichtsrat sind in gemeinsamer Sitzung beschlussfahig, wenn jedes Or-
gan flr sich beschlussfahig ist.

(4) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht durch beide Organe angenommen wird.

(5) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; die Vorschriften zur Protokol-
lierung von Beschlissen des jeweiligen Organs sind entsprechend anzuwenden.
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§ 22 Zusammensetzung und Wahl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern, die von der Generalversammlung gewahit
werden. Er ist paritatisch wie folgt zu besetzen: drei der Aufsichtsratsmitglieder miissen Be-
schaftigte der Berthold-Otto-Schule sein, darunter mindestens zwei Kollegiumsmitglieder; die
Ubrigen drei Mitglieder dirfen nicht Beschaftigte der Berthold-Otto-Schule sein.

(2) Fir die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 31.

(3) Die Amtsdauer betragt in der Regel drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der General-
versammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversamm-
lung, die flr das dritte Geschéaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschéfts-
jahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein
Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus. In den beiden ersten Jahren entscheidet das Los,
spater die Amtsdauer. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch eine aulerordentliche
Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder un-
ter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der
Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds, wobei die paritatische Besetzung gemal Absatz
1 zu wahren ist.

(5) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie flr ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 23 Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Sofern sich seine personelle Zusammensetzung geandert hat, wahlt der Aufsichtsrat im
Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Schriftfihrer sowie
fur beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit iber die Amtsverteilung neu
zu beschlief3en.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungs-
falle durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter
nicht gewanhlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren alteste
Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehr-
heit der glltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden
nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entschei-
det bei Stimmengleichheit das Los.

(4) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Abstimmung oder mittels anderer Fernkommunikationsmedien zulassig,
wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfas-
sung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

(5) Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. Aulerdem hat
der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im
Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vorstand oder die
Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde ver-
langt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung
des Sachverhaltes selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(6) Beschlisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom Schrift-
fuhrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

(7) Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder
einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berthren, so darf das be-
troffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Auf-
sichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.
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C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 24 Ausiibung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Ge-
neralversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persdnlich austiben.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn darlber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbind-
lichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied
einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 25 Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf
des Geschéftsjahres stattzufinden.

(2) AuBRerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vorstand
und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 26 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen Vorsitzen-
den, einberufen. Die Rechte des Vorstands gemal § 44 Abs. 1 GenG bleiben unberihrt.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des Zweckes und
der Grunde die Einberufung einer au3erordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu
bedarf es mindestens eines Zehntels der Mitglieder.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder
in Textform unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem
Tag des Zugangs gemaf Abs. 7 und dem Tag der Generalversammlung liegen muss, einbe-
rufen. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

(4) Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einbe-
ruft. Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe der Griinde verlan-
gen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammlung angekindigt wer-
den. Hierzu bedarf es mindestens eines Zehntels der Mitglieder.

(5) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht mindestens eine Woche vor der General-
versammlung angekindigt ist, kbnnen Beschllsse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch
Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie tUber Antrage auf Berufung einer au-
Rerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung
nicht.

(7) In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegan-
gen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist zur Briefpost gegeben oder zu Fristbeginn per
Telefax, E-Mail oder anderem geeigneten Fernkommunikationsmittel abgesendet worden
sind.

§ 27 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen worden ist,
fihrt ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss kann der Vorsitz einem ande-
ren Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prifungsverbands
Ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfihrer
und die erforderlichen Stimmenzahler.

§ 28 Gegenstande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den im Genossen-
schaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten weiteren Angelegenheiten insbesondere
a) die Anderung der Satzung;
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b) die Auflésung der Genossenschaft;

c) die Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

d) die Verschmelzung, Spaltung und der Formwechsel der Genossenschaft nach den Vor-
schriften des Umwandlungsgesetzes;

e) der Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

f) der Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

g) die Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Entscheidung tber die Verwendung
des Jahrestuberschusses oder die Deckung des Jahresfehlbetrage und den Umfang der Be-
kanntgabe des Prifungsberichtes;

h) die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

i) die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und die Festsetzung ihrer Vergitungen;

j) der Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

k) die Wahl von Bevollmachtigten zur Filhrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglie-
dern wegen ihrer Organstellung;

) die Festsetzung eines Eintrittsgeldes.

§ 29 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der abgege-
benen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gréRere Mehrheit vor-
schreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist in den in § 28 Buchstaben
a bis f und j genannten Fallen erforderlich.

§ 30 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben
weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats Stimmrecht.

§ 31 Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen missen geheim mit Stimmzettel durchgefiihrt werden, wenn der
Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfassung hiertiber glltig
abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden dabei nicht berticksichtigt.

(4) Bei den Wahlen zum Aufsichtsrat werden zur Wahrung seiner paritatischen Besetzung
gemal § 22 Abs. 1 die Kandidaten gruppengerecht aufgestellt und fir das oder die auf die
jeweilige Gruppe entfallende(n) Mandat(e) zur Wahl gestellit.

(5) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefihrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat ein
besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat (rela-
tive Mehrheit). Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen
sind, so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen
wird.

(6) Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stim-
men, wie Mandate zu vergeben sind. Bei Wahlen zum Aufsichtsrat muss die Gestaltung des
Stimmzettels Abs. 4 Rechnung tragen und die gruppengerechte Aufstellung und Wahl der
Kandidaten gewahrleisten. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die Bewer-
ber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber kann dabei nur eine Stimme ent-
fallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten.

(7) Der Gewahlte hat unverzlglich gegeniber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.
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§ 32 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemafien Beurteilung des Gegen-
standes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Auf-
sichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmafige oder ver-
tragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde;

b) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschaftlichen Verhaltnisse eines Dritten
betrifft;

c) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern
der Genossenschaft handelt.

§ 33 Protokoll

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Voraussetzung fur
die Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

(2) Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen
Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der
Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters tber die Beschlussfassung
angegeben werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der Generalversammlung,
dem Schriftfiihrer und mindestens einem anwesenden Vorstandsmitglied unterschrieben
werden. Dem Protokoll sind die Belege Uber die Einberufung als Anlagen beizufiigen.

(3) Dem Protokoll ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der erschienen
oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der Mitglieder beizufligen. Bei jedem erschie-
nenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in
das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 34 Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes kdnnen an jeder Generalversammlung beratend teilneh-
men.

V. EIGENKAPITAL UND NACHSCHUSSPFLICHT

§ 35 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt 200 Euro.

(2) Der Geschéftsanteil ist grundsatzlich sofort voll einzuzahlen. Der Vorstand kann auf An-
trag des Mitglieds die Einzahlung in Raten zulassen. In diesem Fall sind auf den Geschafts-
anteil sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste mindestens 20 Euro einzuzahlen. Der Rest
ist gemal einer hiertiber mit dem Mitglied abzuschlielienden schriftlichen Vereinbarung in-
nerhalb eines Zeitraumes von langstens 18 Monaten nach Falligkeit der Mindesteinzahlung
einzuzahlen.

(3) Dies gilt auch fur die Geschéaftsanteile der Mitglieder des bisherigen Rechtstragers, des
im Vereinsregister des Amtsgerichts Berlin (Charlottenburg) unter der VR-Nummer 11803 B
eingetragenen Vereins Berthold-Otto-Schule e.V. mit Sitz in Berlin. Die Geschéaftsguthaben
werden nicht durch die formwechselnde Umwandlung des bisherigen Rechtstragers nach
§§ 190 ff. UmwG erbracht, sondern sind von den Mitgliedern selbst einzuzahlen.

(4) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschaftsanteilen be-
teiligen. Die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen darf vom Vorstand nicht zugelassen
werden, bevor alle Geschéaftsanteile des Mitglieds, bis auf den zuletzt neu ibernommenen,
voll eingezahlt sind.

(5) Die auf den/die Geschéaftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuzuglich sonstiger Gut-
schriften und abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschafts-
guthaben eines Mitglieds.
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(6) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Ge-
nossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genos-
senschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen
werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(7) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und
der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. FUr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 8.

§ 36 Ausschluss der Gewinnverteilung, gesetzliche Riicklage und andere Er-
gebnisriicklagen

(1) Der Gewinn wird nicht verteilt, sondern der gesetzlichen Riicklage und anderen Ergebnis-
rucklagen zugeschrieben oder auf neue Rechnung vorgetragen.

(2) Die gesetzliche Rucklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten. Sie wird gebildet
durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jahreslberschusses zuzuglich ei-
nes eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzulglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange
die Ricklage 25 % der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Auler der gesetzlichen Ricklage kdnnen andere Ergebnisriicklagen gebildet werden.
Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat unter Beachtung des § 2 in
gemeinsamer Sitzung gemal § 21 Abs. 2 Buchstabe e.

(4) Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des Jahres-
Uberschusses, hdchstens jedoch die Hélfte, in die Ergebnisriicklagen einstellen. Uber die
Verwendung der von ihm gebildeten Ergebnisriicklage beschliefl3t der Vorstand unter Beach-
tung des § 2.

(5) Der Generalversammlung verbleibt das Recht, jegliche Ergebnisriicklagen zur Deckung
von Bilanzverlusten zu verwenden.

(6) Bei der Bildung von gesetzlichen Rucklagen und anderen Ergebnisricklagen ist zu be-
achten, dass die Genossenschaft ihre Mittel nur unter den gesetzlichen Voraussetzungen
und in dem jeweils fir die Steuerverglinstigung unschadlichen Umfang einer freien oder ge-
bundenen gemeinnitzigkeitsrechtlichen oder gesetzlichen Ricklage zufthren darf.

(7) Werden Gewinne auf neue Rechnung vorgetragen, so sind sie in den zwei nachfolgen-
den Geschéftsjahren ausschlieBlich und unmittelbar zu dem Zweck der Genossenschaft ge-
maf § 2 zu verwenden oder einer steuerlich zulassigen Ricklage nach Absatz 2 zuzufihren.

§ 37 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. RECHNUNGSWESEN

§ 38 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 39 Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.
(2) Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des
Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéafts-
raumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekanntzumachenden Stelle zur Ein-
sichtnahme der Mitglieder ausgelegt, auf der Internetseite der Genossenschaft zuganglich
gemacht oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.
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(3) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichtes (§ 20 Abs. 2), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen General-
versammlung zu erstatten.

§ 40 Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung unter
Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung.

§ 41 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Art und Weise der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die General-
versammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranzie-
hung der anderen Ergebnisrucklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Rucklage
oder eine eventuell gebildete Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschafts-
guthaben der Mitglieder oder durch diese Malinahmen zugleich zu decken.

VI. LIQUIDATION

§ 42 Auflosung und Liquidation, Vermoégensbindung

(1) Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach MaRgabe des Ge-
nossenschaftsgesetzes unter Berticksichtigung der gemeinnutzigkeitsrechtlichen Vorgaben.
(2) Bei Auflésung der Genossenschaft oder bei Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke fallt
das Vermogen der Genossenschaft, soweit es das eingezahlte Geschaftsguthaben der Mit-
glieder und den gemeinen Wert der von den Mitgliedern geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt,
an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglinstigte Kor-
perschaft zwecks Foérderung der Erziehung und Bildung. Der Vermégensbindung unterliegt
ebenfalls das auf den Umwandlungsstichtag vorhandene Vermogen.

(3) Die Beschlussfassung uber die Auswahl der Empfangerkdrperschaft obliegt in diesem
Rahmen der Generalversammlung. Die Ausfihrung des Beschlusses ist von der Zustim-
mung des Finanzamtes abhangig zu machen.

VII. BEKANNTMACHUNGEN

§ 43 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen der Genossenschaft, deren Veroffentlichung in éffentlichen Blattern
durch Gesetz oder Satzung vorgeschrieben ist, werden im Internet unter der Adresse der
Genossenschaft (Homepage der Genossenschaft) veroffentlicht. Die Homepage muss inso-
weit 6ffentlich zuganglich sein. Bei der Bekanntmachung sind das Organ und die Namen der
Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

(2) Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im Bundesanzeiger
veroffentlicht.

VIIl. GERICHTSSTAND

§ 44 Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fir den Sitz der Ge-
nossenschaft zustandig ist.
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